LES
HERBIERS

VILLE La Ville des HERBIERS est une collectivité dynamique qui compte 300 agents au
service de la population.

Dans le cadre d’une vacance de postes, la Ville des HERBIERS recrute :

AGENT DES ESPACES VERTS (H/F)
Emploi permanent

» Cadre d’emplois des Adjoints Techniques territoriaux (cat. C)
» Poste a pourvoir au 1°" octobre 2024

DEFINITION DU POSTE :

Labellisée au concours de Villes et villages fleuris, la Ville des
Herbiers s’inscrit dans une volonté d’améliorer et maintenir
le cadre de vie de ses habitants. L'équipe espaces verts,
composée d’une vingtaine d’agents, assure |'embellissement
des espaces publics et le maintien de la propreté. Cette
ambition est symbolisée par le jardin de Coria et les jardins de
la mairie en plein centre-ville, mais également les divers
aménagements sur les axes routiers, au sein des lotissements,
des cimetiéeres et du parc du Landreau.

Les jardiniers de la Ville des Herbiers sont aussi de bons
conseils, qu’ils distillent volontiers aux Herbretais qui

viennent a leur rencontre notamment pour sensibiliser aux initiatives en matiere de
développement durable, spécialement la démarche zéro phyto et la gestion de I'eau.

ACTIVITES PRINCIPALES :

- Création des espaces verts : - Entretien de I'espace public (espaces verts):
v' Confection de massifs, engazonnement, v" Manipulation d’équipement motorisé pour
fleurissement la tonte et débroussaillage
v" Plantations d’arbres et d’arbustes v" Taille de haies, d’arbustes,
v" Pose d’équipements v' Veille et surveillance de la flore
v' Gestion de I'arrosage : intégré et manuel v' Entretien de la voie publique
v' Création d’aménagement éphémére

ACTIVITES SECONDAIRES

v" Entretenir le mobilier urbain ponctuellement
v Participer a la mise en ceuvre des manifestations municipales ponctuellement



A2 PROFIL RECHERCHE : Vous faites preuve de rigueur, et avez de trés bonnes connaissances sur
I’entretien des espaces verts. Dynamique, autonome, vous savez travailler en équipe, ainsi qu’en
transversalité avec les autres services autour de projet. Vous savez rendre compte de |'activité en
alliant créativité et force de propositions.

+ Dipléme option aménagement paysager ou espaces verts (niveau CAP/BEP ou BAC pro) ou
expérience significative dans le domaine
+ Permis B exigé

» Conditions de recrutement :

® Emploi permanent, a temps complet de la fonction publique territoriale, sur le cadre
d’emploi des Adjoints techniques

® Recrutement statutaire par mutation, détachement, lauréat de concours, ou a défaut,
contractuel de droit public.
Rémunération statutaire + prime mensuelle (IFSE) + primes annuelles (CIA et prime)
Avantages sociaux : CNAS, FDAS, COS, participation de la ville a la protection sociale et
prévoyance

» Renseignements :

-Sur le poste : Christophe LAINE, Adjoint du service entretien des espaces publics au 02 51 91 29 81
-Sur le recrutement et le statut : Clotilde GIRARDEAU, Chef de service recrutement : 02 51 91 29 75

» Adresser candidature + C.V. détaillé avant le 25 ao(t 2024 a

Monsieur le Maire —Hobtel des Communes
6 rue du tourniquet — C.S. 40 209 — 85 502 Les HERBIERS cedex
ou par courriel a: recrutement@|esherbiers.fr



mailto:recrutement@lesherbiers.fr

